KLIMA SD

Starosti skolnich druzin

na Lince pro rodinu
a skolu 116 000

JARMILA KUBANKOVA

At'uz dobrovolné, ci nikoliv, spousty prvostupriovych déti trdvi ve skolnich druzindch
podstatnou cdst svého casu. Jde castokrdt o prostor ,mezi’; ktery neni tak striktné upraven
jako doba skolniho vyucovdni a souéasné neni tak volny jako cas strdaveny zcela mimo
Skolu. Kazdopddné nékteré potize ditéte se daleko dFive projevi ve skolni druziné nez

ve skole. O to vic nds na Lince pro rodinu a skolu 116 000 mrzi, kdyz jedndni déti v druziné
neni prikldddna dostatecnd pozornost s odiivodnénim, Ze se to stalo ,jen” v druZiné,

a co hir, kdyz slovo vychovatelek nemd u rodicii nebo pedagogti dostatecnou vdhu,

protoze jsou to ,jen” vychovatelky.

Priklad( z nasi kazdodenni praxe je bohuzel nepfeberné.
Zatnéme napft. témi provoznimi. Na nékterych Skolach se
zfejmé ,néjak” stalo, ze pracovnici $kolni druziny nemaji do-
state¢nou moznost mluvit o détech s nékym z pedagogické-
ho sboru, resp. neni nastaven systém predavani informaci
mezi $kolou a jeji skolni druzinou.

To ma castokrat velmi neblahé duasledky, kupf. pfi feseni pro-
blematického chovani déti. Jinak by ndm stéZi volali rodice
s tim, Ze ,agresor” byl sice potrestan za chovani ve tfidé, ale
uz nikdo nefesil a nefesi jeho chovani ve skolni druziné, kde
ve svém agresivnim chovéni dal pokracuje. Dokonce toto
naprosté opominuti $kolni druziny v nasich rozhovorech né-
kdy pfiznavaji i ucitelé samotni. A to obvykle, kdyz se chtéji
poradit, pro¢ nefunguji dana vychovna opatieni - a prichazi-
me na to, Ze se mnohdy nevztahuji na skolni druzinu.

Krom toho je nékdy skolni druzina prvnim mistem, kde se
potize ditéte objevi. Jedna vychovatelka s ndmi konzulto-
vala situaci druhacky, ktera si ve skolni druziné opakované
stéZovala na bolesti hlavu a dlouhodobé plsobila unave-
néjsi a malatnéjsi nez jeji spoluzaci. Nastésti tady vychova-
telce naslouchali jak rodice, tak tfidni ucitelka. A nakonec se
ukazalo, Ze divka trpi dyslexii. Jeji intelekt a nezmérné usili
ji ve Skole drzelo stale v rdmci Sirsiho prliméru, ale po vyu-
¢ovani na ni zcela pfirozené padla Unava. Teprve diky po-
zornosti vychovatelky a ochoté prostfedi naslouchat jejim
postirehim se divce dostalo odpovidajici péce a jeji inava
se zmendsila.

Druhy typ potizi, se kterymi se potkdvame, jsou tzv. posto-
jové. Predesilam, ze s témi v ramci nasi krizové Linky pro

rodinu a $kolu 116 000 neumime hnout, a tak vyuzivame
alespon tohoto prostoru, abychom na né upozornili.

Relativné Iépe fesitelné jsou preziravé postoje ze strany ro-
di¢d nebo jinych pfibuznych ditéte. Tj. kdyz ndm sdéluji, ze
jejich dité je ve skole vzorné, ale potize s nim maji ,jen” vy-
chovatelky. V téchto pfipadech volajictho vedeme k tomu,
aby naslouchal i hlasiim vychovatelek, a to pravé proto, ze
maji moznost jejich dité sledovat v situacich, kdy ,vlastné
o nic nejde”. Néktefi z nich to pochopi, néktefi z nich si uvé-
domi, Ze bude jen otézkou casu, kdy se potize ditéte projevi
i doma.
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Daleko hiife ovlivnitelné jsou situace, kdy se despekt k tém,
ktefi pracuji ve skolni druziné, projevuje u pracovnikl skoly.
Kdy jsou ucitelé pomysiné na strané rodicl a zejm. vychovné
potize ditéte shazuji tim, Ze se to déje jen” v druziné, ze oni
to nezaznamenali, Ze to vidi,jen” vychovatelky.

Z nasich zkusenosti toto jednani nakonec poskodi vsechny
a Castokrat to usti v zdvazné projevy Skolni Sikany anebo
jiného rizikového chovani. Nic nezabrani ditéti (natoz jeho
rodi¢tim), aby se chovalo stejné preziravé a s despektem ke
svym spoluzakiim (a koneckonctl i k pracovniklim 3koly),
kdyz vidi, ze se takto chovaji ucitelé ve Skole vici vychovatel-
kam, castokrat za pfimé ucasti nebo tichého strpéni vedeni
Skoly.

Z tohoto divodu méame vzdy radost, kdyz zjistime, Ze ve
Skole
existuje jasnd dospéla koalice vyucujicich, pracovni-
kd Skolni druziny a vedeni skoly (plati napf. stejna pra-
vidla tzv. slusného chovani), déti vidi, ze pracovnici

se respektuji a jsou schopni se domlouvat; nikdo neni
z komunikace a priori vylucovan;

existuje systém predavani informaci o chovani déti mezi
skolni druzinou a skolou;

pracovnici $kolni druziny jsou nedilnou sou¢ésti schlizek
ohledné chovani déti, které navstévuji skolni druzinu.

V takovych 3$kolach jsou jakékoliv potize feSeny snadnéji
a — jak nam sdéluji pracovnici téchto zafizeni - je radost tam
pracovat. A pravdépodobné i déti na né budou mit radost-
né&jsi vzpominky.

Jarmila Kubankova, Ph.D.,
metodicka sluzeb 116 000 a 116 123,
statutarni zastupkyné Cesta z krize, z. U.

Jak vcas rozpoznat

intelektove nadané dite

ANDREA STEFACKOVA

Rodice se casto ptaji, zda je nutné a prinosné védeét, jestli je jejich dité intelektové nadané
(tzv. MiND dité). Ucitelé, vychovatelé v druzindch ¢i lekto¥i krouzkii zase, jak jim tato
informace pomiize p¥i prdci s ditétem. Dost casto totiz pfeviddd ndzor, Ze intelektové nadané
déti (tzv. MiND déti') zadnou podporu nepotrebuji, jsou pfece chytré a pomohou si samy,

tak proc je vlastné jako nadané tzv. identifikovat. MiND déti ale potrebuji, jak ve vychové,
tak ve vzdéldvadni, specificky pF¥istup, a proto je jejich identifikace velmi diilezita.

V populaci je statisticky 10-12 % déti intelektové na-
danych a 2-3 % déti mimoradné intelektové nadanych.
Podle udajli Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
(MSMT) je v Ceské republice aktualné diagnostikovano
pouze 2 244 nadanych zaka zakladnich skol a z nich 894 je
mimofadné nadanych. To je stale jen zlomek (0,2 %) z cel-
kového poctu 940 928 3koldku. Je tedy zjevné, Ze jen vel-
mi mélo MiND déti je identifikovanych, a proto je tfeba je
aktivné vyhledavat.

1 MiND = mimofadné a nadprimérné intelektové nadané dité.
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